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Neuilly sur Seine 

A propos de Clem’ 

Plus d’un tiers des émissions de Gaz à effet de Serre proviennent des transports dont 54% sont 
issus de la mobilité individuelle. C’est pourquoi les innovations autour de la mobilité électrique 
et le partage se déploient dans les villes, les immeubles portées part de nouvelles lois et 
décrets.  

Depuis 10 ans, Clem’, participe à la révolution de la mobilité et accompagne entreprises et 
collectivités vers la transition énergétique et écologique. Clem’ fournit à ses clients sa 
technologie, plateforme et gère la relation usagers pour déployer des solutions de mobilité 
électrique partagée à l’échelle locale.  

Aujourd’hui Clem’ est leader de son segment et détient la seule technologie du marché, 
triplement brevetée qui permet de gérer autopartage électrique et recharge de véhicule 
électrique à travers une même plateforme. Notre solution permet par la suite la mise en place 
attendue d’une optimisation énergétique. Nous avons développé une expertise qui adresse la 
ruralité et les ZFE. Présents dans plus de 220 villes et villages en France, et à travers les 
principaux acteurs de l’immobilier, nous sommes le nouvel opérateur de véhicules électriques 
pour les pros de la Ville de Paris et sur le plateau de Saclay.  

Si vous souhaitez agir sur le changement climatique en participant à la transformation des 

modes de mobilité au cœur de la transition énergétique, rejoignez-nous !  
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A propos du stage 

Dans le cadre du développement et du déploiement sur les territoires de la technologie Clem’, 
le Stagiaire Gestion Financière et Contrôle de Gestion 

Assure le suivi de la gestion financière et comptable des fournisseurs et de la trésorerie des 
sociétés du Groupe Clem’ 

Il réalise les rapports d’analyse des livrables d’exploitation et leur amélioration continue avec 
les équipes pluridisciplinaires.  

Analyse quantitative et qualitative des résultats obtenus à travers des tableaux de bords 
mensuels, trimestriels et annuels.  

Auprès de la Directrice Finance et Impact, experte finance et process métiers depuis 30 ans 
auprès de grands groupes internationaux, et en étroite collaboration avec le Directeur 
Technique, vous travaillerez en relation avec les équipes pluridisciplinaires territoires, 
informatiques, IOT et administratives de Clem’. 

Au cœur du process d’industrialisation de la technologie Clem’, vous serez impliqué(e) depuis 
l’analyse du besoin et des prototypes jusqu’à la livraison des briques technologiques en passant 
par la gestion des approvisionnements, des stocks, le suivi du planning de production Vous 
analyserez en temps réel l’impact sur l’exploitation à travers les outils et les équipes 
d’exploitation et les retours des usagers sur les territoires.  

 

A propos de la mission  

Gestion Comptable et financière des Fournisseurs et de la Trésorerie 

- Vous serez en charge de la comptabilité fournisseur et aurez pour mission de superviser 
et contrôler le flux de factures fournisseurs, préparer les affectations comptables, 
obtenir les validations des membres de l’équipe et préparer les règlements.   

- La saisie comptable étant externalisée, vous serez responsable en vous appuyant sur le 
cabinet comptable du suivi des comptes de trésorerie, clients, fournisseurs et des 
lettrages. 



  

Stage Gestion Financière et Contrôle Process 
Gestion 

Département Finance - Impact 

 

  

 
 

- Vous réaliserez un contrôle de gestion ciblé notamment lié au cycle de vie des 
Infrastructures (entretien, asssurance…)- en vue d’accompagner les responsables 
d’activités dans la prise de décision. 

- Amélioration continue et formalisation des process et diffusion pour une meilleur mise 
en œuvre. 

Contrôle Gestion Process et Impact  

- Vous mènerez des missions de Contrôle de Gestion sur des lignes de compte définies 
par priorité, par votre équipe ou sur base d’analyse autonome et force de proposition 
individuelle.  Les améliorations peuvent avoir pour but l’efficacité, la transparence des 
comptes et opérations, la cohérence des équipes et projets ou l’impact (ESG).  

- Après cette phase d’analyse, vous ferez état de la situation, de vos conclusions et 
propositions d’amélioration à la direction financière.  

- Enfin, vous animerez la mission transversale d’amélioration, du process, à sa mise en 
place et au contrôle de son fonctionnement.  

Le stagiaire participera activement à l’amélioration continue et la formalisation des process de 
gestion pour une meilleur mise en œuvre des process Client usagers et B2B et une capacité 
continue à innover au sein de l’entreprise à tous les niveaux. 
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Profil attendu  

Grande école de commerce ou d’Ingénieur option finance, vous êtes à la recherche d’un stage 
en Finance et Impact avec une activité à dominante R&D, R&I sur la transition énergétique. 
Rigoureux et dynamique, vous avez une très forte maitrise d’Excel (TCD) et souhaitez participer 
à un projet technologique et organisation à impact direct sur le territoire à travers une 
expérience en PME innovante en expansion, à forte compétence technologique et à impact sur 
le climat. 

Vous aimez le challenge et vous avez envie de travailler en équipe pluridisciplinaire,  

- Etudiant Ingénieur en Grande Ecole, vous recherchez un stage de 6 mois, césure ou 
projet de fin d’étude ; 

- Qualité impérative pour ce poste, vous êtes précis et rigoureux. 
- Vous êtes autonome et capable de mener à bien une mission qui vous est confiée avec 

des tâches en autonomie ; 
- Vous être curieux et aimez apprendre, être sollicité sur des sujets variés ; 
- Vous êtes force de proposition et savez proposer et mettre en place de nouvelles 

méthodologies et process ; 

Informations pratiques 

- Lieu : Neuilly-Sur-Seine 92 + 2j de formation en région parisienne  
- Informations pratiques : Rémunération attractive selon profil 
- Pass Navigo 100%  

Pour postuler, adresser votre CV et lettre de motivation à rh@clem-e.com  

Dans un monde en constante évolution, la diversité, l'équité et l'inclusion jouent un rôle 
crucial pour favoriser le bien-être et l'efficacité des équipes. Chez Clem', notre objectif est 
d'accueillir et de retenir tous les talents, sans aucune discrimination. C'est ainsi que nous 
œuvrons ensemble à construire l'avenir de la finance, en adoptant des pratiques innovantes, 
responsables et durables. 

De plus, nous accordons une importance particulière au comportement éthique et 
professionnel de nos futurs collaborateurs au quotidien. À différentes étapes du processus de 
recrutement, nous pourrons vérifier les informations présentes sur votre CV, vos données 
d'identification ainsi que vos antécédents, afin d'assurer une démarche responsable et 
éthique. 


